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AMI VALOBAT – RÉEMPLOI DES MATÉRIAUX 
L’Appel à Manifestation d’Intérêt

PLAN D’ACTIONS RE ́EMPLOI 
VALOBAT - 2023-2024

1. Activer la demande de matériaux 

de réemploi

2. Structurer l’offre de matériaux de 

réemploi

3. Organiser la rencontre entre 

l’offre et la demande de matériaux 

de réemploi
Source : Valobat – Plan d’actions réemploi (2023)



AMI VALOBAT – RÉEMPLOI DES MATÉRIAUX 
Réponse groupée - temporalité

+ Centre de ressource bâtiment
durable de Bretagne

X  novembre 2024     -------→     novembre 2025   X



110 réseaux et organisations locales 
et 42 administrateur·rice·s issu·e·s d’associations, 
coopératives, mutuelles, entreprises sociales, syndicats 
employeurs 
et pôles locaux de l’ESS

26 salarié·e·s dont 23,6 ETP

+ de 1000 acteur·rice·s 
engagé·e·s en Bretagne !

• Une CRESS par région administrative
• Agrément de l’État et du Conseil Régional 
• Représentation et défense des organisations régionales 

et d’entreprises locales de l’ESS
• Observation des entreprises : emploi, filières, 

conjoncture…
• Promotion de l’ESS : sensibilisation, plaidoyer…

Une Chambre régionale 

de l’économie sociale 

et solidaire, 

pour quoi faire ?

LA CRESS BRETAGNE

• Créée en 1995
• Initiative des réseaux régionaux avec pour 

objectif de promouvoir et développer l'ESS, 
en complémentarité avec leurs actions



MISSION MOUVEMENT
Sensibiliser à un mode 
d’entreprendre différent

MISSION ACCOMPAGNEMENT 
Appuyer les structures de l’ESS
dans leur développement 

MISSION INNOVATION/FILIÈRES
Faciliter l’émergence et la structuration 
de filières locales innovantes

• Anime les relations partenariales entre 
acteur·rice·s de l’ESS

• Fait le lien avec les pouvoirs publics et 
les acteurs économiques

• Coordonne avec eux des dispositifs 
régionaux adaptés aux besoins

• Trois missions complémentaires

LA CRESS BRETAGNE



Les ressources disponibles

Annuaire des 

structures et 
de l’offre de 
service des 

acteurs ESS 
du réemploi 

des matériaux

Etude d’un 

schéma 
logistique 
mutualisé

Circul'heure #3 : Développer le réemploi des 

matériaux du bâtiment - session 1 

Circul'heure #4 : Développer le réemploi des 
matériaux - Session 2 : à l'échelle d'un chantier 

Circul'heure #7 : Développer le réemploi des 
matériaux - Session 3 : à l'échelle d'un territoire

Circul’heure #13 : Prescrire le réemploi des 
matériaux : enjeux, types de prescriptions et outils

Visibilité des acteurs Déploiement de la filière ESS

Webinaires à destination des collectivités / partenaires filière 

Boîte à outils 

pour faciliter le 
réemploi et la 
valorisation des 

matériaux du 
bâtiment dans 

la commande

Boîte à outils

Une image contenant texte, tas

Description générée automatiquement

Une image contenant texte, 
capture d’écran, conception

Description générée 
automatiquement

Une image contenant texte, capture d’écran, personne

Description générée automatiquement

Parcours 

« développer 
une activité 
réemploi en 

insertion 

https://www.ess-bretagne.org/decouvrir/less-et-les-transitions/les-rendez-vous-de-leconomie-circulaire-sociale-et-solidaire
https://www.ess-bretagne.org/ressource/260
https://www.ess-bretagne.org/ressource/326
https://www.ess-bretagne.org/developper-une-activite-de-reemploi-des-materiaux-en-insertion
https://www.ess-bretagne.org/uploads/files/cress_ressources/Annuaire%20des%20acteurs%20du%20r%C3%A9emploi_VF_web.pdf


3
partenaires 
historiques

1 

entité membre 
d’un réseau 

national

Les membres fondateurs & financeurs

Au cœur d’un réseau national

Batylab, une association régionale dans un environnement national

PRÉSENTATION BATYLAB
Notre ORGANISATION



PRESENTATION BATYLAB
Notre FEUILLE DE ROUTE

6
champs 
d’actions

- Webinaires
- Journées Techniques
- Visites d’opérations
- RDV R&D
- Groupes de travail

RENCONTRES CO-LAB

RESSOURCES

COMMUNICATION

ACCOMPAGNEMENT

Favoriser les échanges 

Accompagner la montée 
en compétences
- Retours d’Expérience
- Dossiers Thématiques
- Prescription des éco-matériaux
- Veille technique & réglementaire
- Annuaires de professionnels

Collaborer 
entre réseaux
- Massification de la rénovation
- Réseau PassivHaus Bretagne
- Le OFF
- Réseau Bâtiment Durable

Valoriser les acteurs
et partager les actualités
- Annuaire des adhérents
- Agenda en ligne
- Réseaux sociaux
- Lettre d’information mensuelle

- Démarche Bâtiment Durables Bretagne
- Parcours thématiques

ATTRACTIVITÉ
Faire connaître 
les métiers du bâtiment durable

- Annuaire des formations en Bretagne
- Dispositif d'animations pour collégiens

Faciliter les transitions 
de la filière bâtiment



Journées techniques

WebinairesRDV R&D

Groupes de Travail

20
évènements

par an

10 

webinaires
par an

Favoriser les échanges

PRESENTATION BATYLAB
Nos missions : des RENCONTRES

Visites d’opérations



50
dossiers REX 

Retours 
d’EXpérience

8 

Dossiers de 
prescription 

éco-matériaux

Retours d’Expérience

Veille technique et réglementaire

Dossiers Thématiques

Prescription des éco-matériaux

Accompagner la montée en compétences

PRESENTATION BATYLAB
Nos missions : des RESSOURCES



PRESENTATION BATYLAB
Nos outils de COMMUNICATION

Valoriser les acteurs et partager les actualités

Annuaire éco-matériaux

Lettre d’information

Annuaire des adhérents

Agenda en ligne

Réseaux sociaux

40 000
visiteurs web 

par an

5 600
abonnés à la liste 

de diffusion
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QUAND ET COMMENT PRESCRIRE ?
A quelles étapes insérer le réemploi dans les marchés

PROGRAMME ÉTUDES CHANTIER

OBJECTIFS 
RÉEMPLOI

DIAGNOSTIC
PEMD

COMPÉTENCE
RÉEMPLOI

ESTIMATIONS 
COMPARÉES

CHARTE DU 
RÉEMPLOI

RÉUNIONS 
RÉEMPLOI

IDENTIFICATION
GISEMENTS

DIAGNOSTIC
RESSOURCES

VARIANTE
« NEUF »



MARCHÉS DE MAÎTRISE D’ŒUVRE
Le réemploi dès les missions études (programmation / MOE)

Clause incitative de réemploi
« Le maître d’œuvre favorisera le réemploi des 
matériaux issus de la démolition directement sur le 
chantier. Les actions entreprises seront reportées 
dans le bilan de la fin de chantier. »

Préciser les éléments de missions « réemploi » -> AMO réemploi !

ESQ

Démolitions ?
Diagnostic 
ressources

Identification 
gisements

APS/APD

Faisabilité
Chiffrages 
comparés
Stratégie 
réemploi

ACT/DCE

Charte
Gisements 
potentiels

DPGF (variante) 
réemploi

DET/AOR

Conseil
Réunions 

« réemploi » 
DOE – Fiches 

réemploi



2
RECHERCHE DE 
REPRENEUR
EXUTOIRES

PROFESSIONNELS
PARTICULIERS
RESSOURCERIES
ASSOCIATIONS

➔ CESSION DES
 MATÉRIAUX

UN PLANNING DE PROJET SPÉCIFIQUE
Anticipation et phasage liés au réemploi

1
RÉALISATION D’UN 
DIAGNOSTIC PEMD 
& RESSOURCES

VISITE DE SITE, 
PREMIER INVENTAIRE
ETUDES DOCUMENTS
FICHES RESSOURCES, 

➔ STRATÉGIE DE
 RÉEMPLOI

3
CONSULTATIONS 
des ENTREPRISES de
DÉCONSTRUCTION

CLAUSE RÉEMPLOI
LOT 0 ?
ALLOTISSEMENT ?
CLAUSES ESS

➔ COMPATIBLES
 RÉEMPLOI

4
DÉSIGNATION DES 
ENTREPRISES & 
CHANTIER

CRITÈRE RÉEMPLOI ?
SENSIBILISATION
PROPOSITION DE
GISEMENTS

➔ MIEUX DISANT
RÉEMPLOI

5
SUIVI 
ADMINISTRATIF & 
BILAN

ATTESTION ET CESSION
TRAÇABILITÉ (FICHES)
RECOLLEMENT PEMD
INDICATEURS RÉEMPLOI

➔ VALORISATION
COMMUNICATION



SYNTHESE PLANNING
Selon les phases de MOE

Source : CycleUp, Guide Mise eu œuvre matériaux de réemploi - 2022
Source : CycleUp, Guide Mise eu œuvre matériaux de réemploi - 2022

https://opalis.eu/fr
https://contenu.cycle-up.fr/plezi_file/6238409bd59cbc72fcba5fdd/guide-sur-la-mise-en-oeuvre-de-materiaux-de-reemploi-destine-aux-archis_compressed-1.pdf


MARCHÉS DE TRAVAUX
Intégrer le réemploi dès la consultation des entreprises (DCE)

CCTP
(CAHIER DES CLAUSES 

PARTICULIÈRES DE TRAVAUX)

EXIGER DES MATÉRIAUX OU 
ÉQUIPEMENTS DE  RÉEMPLOI

DEMANDER DE PROPOSER UNE 
VARIANTE « RÉEMPLOI »

INCITATION À L’INTÉGRATION 
DU RÉEMPLOI (NOTE TECH.)

DPGF
(PRÉVOIR DES LIGNES 

SPÉCIFIQUES RÉEMPLOI)

DÉPOSE SOIGNÉE D’ÉLÉMENTS 
EN VUE DU RÉEMPLOI

STOCKAGE INTERMÉDIAIRE 
(COMPRIS PROTECTION)

POSE D’ÉLÉMENTS ISSUS DU 
RÉEMPLOI (GISEMENTS ?)



CLAUSES INCITATIVES et JURIDIQUES
Utiliser le cadre légal ? Pénalités/bonifications ?

CLAUSES ÉCONOMIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE

CLAUSES
ENVIRONNEMENTALES

CLAUSE
RÉEMPLOI ?

➔ EXÉCUTION DE TÂCHES PAR DES 
STRUCTURES DE L’ESS, 
OBJECTIFS D’INSERTION SOCIALE

➔ CCAG TRAVAUX 2021 : CYCLE DE 
VIE, GESTION DES DÉCHETS, 
ÉMISSIONS GES

➔ CLAUSE VERTE, INCITATIVE : 
BONIFICATION SI  ACHAT 
MATÉRIAUX / ÉQUIPEMENTS 
ISSUS DU RÉEMPLOI



RESSOURCES À MOBILISER
Fiches, modèles, réseaux…

Source : OPALIS / REUSE Toolkit / FCRBE
Source : OPALIS / REUSE Toolkit / FCRBE

https://opalis.eu/fr
https://opalis.eu/fr


RESSOURCES À MOBILISER
Fiches, modèles, réseaux…

Source : CycleUp / Guide mise en œuvre réemploi / 2022

Source : CycleUp / Guide mise en œuvre réemploi / 2022

https://opalis.eu/fr
https://site.cycle-up.fr/wp-content/uploads/2022/03/Guide-sur-la-mise-en-oeuvre-de-materiaux-de-reemploi-destine-aux-archis_compressed-1-1.pdf


2 / METTRE EN ŒUVRE LE 
RÉEMPLOI SUR LES CHANTIERS
CONDITIONS DE RÉUSSITE
LORIENT - SESSION #2 – JEUDI 10 JUILLET 2025
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IN SITU / EX SITU / REQUALIFIQUATION
Modalités de réemploi

Chantier A Compétences à mettre en place
« Niveau 1 » :

• Diagnostic PEMD/RESSOURCES
• Dépose soignée des matériaux
• Protection des matériaux & 

stockage sur site ou hors site
• Pose des matériaux de réemploi
• Coordination sur chantier



Chantier A

Chantier B

Compétences à mettre en place 
« Niveau 2 » :

• Qualification des matériaux
• Cession des matériaux - don
• Traçabilité des matériaux
• Acheminement des matériaux 

de réemploi du chantier A au 
chantier B

• Assurance du produit/matériau

IN SITU / EX SITU / REQUALIFIQUATION
Modalités de réemploi



Chantier A

Chantier B

Compétences à mettre en place 
« Niveau 3 » :

• Stockage sur une plateforme
• Acheminement au chantier B

Plateforme A

IN SITU / EX SITU / REQUALIFIQUATION
Modalités de réemploi



Chantier A

Chantier B

Plateforme A

Requalification 

Compétences à mettre en place 
« Niveau 4 » :

• Elaboration du protocole de 
remise en service

• Remise en état du produit (sur 
site ou non)

IN SITU / EX SITU / REQUALIFIQUATION
Modalités de réemploi



Chantier A

Chantier B

Plateforme A
Requalification 

Plateforme B
Requalification 

Compétences à mettre en place
« Niveau 5 » :

• Commercialisation
• Gestion des flux

Chantier C
Chantier D

Chantier F

Chantier G

Chantier I
Chantier H

Chantier H

Chantier J
Chantier I

Plateforme C
Requalification 

IN SITU / EX SITU / REQUALIFIQUATION
Modalités de réemploi



INTÉGRATION 
OBJECTIFS RÉEMPLOI
MARCHÉS TRAVAUX

CLAUSE ?
VARIANTES ?
RESSOURCES ?
PÉNALITÉ / BONUS ?

➔ COMPATIBLES
RÉEMPLOI

UN PLANNING DE CHANTIER SPÉCIFIQUE
Anticipation et phasage liés aux matériaux de réemploi

DÉFINTION D’UNE 
STRATÉGIE DE 
RÉEMPLOI

AMO RÉEMPLOI
OBJECTIFS
FICHES RESSOURCES
ACTEURS CLEFS 

➔ TRANSVERSALE
ÉTUDES/CHANTIER

SOURCING ET 
LOGISTIQUE 
MATÉRIAUX

IDENTIFICATION
REQUALIFICATION
APPROVISIONNEMENT
STOCKAGE

➔ FACILITER LE 
RÉEMPLOI

VALIDATION 
GISEMENTS et 
PROCESSUS RÉEMPLOI

MOA
MOE 
BUREAU D’ÉTUDES
BUREAU DE CONTRÔLE

➔ PRÉPARATION
 DU CHANTIER

SUIVI 
ADMINISTRATIF & 
BILAN / INDICATEURS

RECUEIL INFORMATIONS
ORIGINE PRODUITS
EXUTOIRES MATÉRIAUX
INDICATEURS RÉEMPLOI

➔ VALORISATION
COMMUNICATION

51 2 3 4



SYNTHESE PLANNING
Phases chantier (préparation et exécution)

Source : CycleUp, Guide Mise eu œuvre matériaux de réemploi - 2022
Source : CycleUp, Guide Mise eu œuvre matériaux de réemploi - 2022

https://opalis.eu/fr
https://contenu.cycle-up.fr/plezi_file/6238409bd59cbc72fcba5fdd/guide-sur-la-mise-en-oeuvre-de-materiaux-de-reemploi-destine-aux-archis_compressed-1.pdf


STOCKAGE / LOGISTIQUE / TRAÇABILITÉ
Prévoir les espaces, organiser les flux, documenter les matériaux

Source : FCRBE, L’inventaire réemploi - 2022

Source : FCRBE, L’inventaire réemploi - 2022 Source : ADEME+Bellastock+CSTB, REPAR#2, - 2018

Source : ADEME+Bellastock+CSTB, REPAR#2, - 2018

https://opalis.eu/fr
https://www.cstb.fr/getmedia/3e9207c5-8de5-414b-b37a-8161185b7750/guide-inventaire-reemploi.pdf
https://opalis.eu/fr
https://librairie.ademe.fr/module/sldademeproduct/attachments?action=downloadAttachments&productId=1424
https://librairie.ademe.fr/module/sldademeproduct/attachments?action=downloadAttachments&productId=1424


STOCKER
CONDITIONNER

RÉUSINER
POSER

DÉPOSER

CÉDER
CONTRÔLER

IDENTIFIER
QUALIFIER

TROUVER 
PRENEUR

Diagnostics :  PEMD, 
Ressource

Encadrement 
contractuel des 
dons et cessions 

Clauses ESS

Plateforme de 
stockage

Dépose, 
déconstruction, 
démolition

Plateforme de 
ventes - annonces

Bureau de contrôle

ASSISTER

ASSISTER

Reprise/protocole de 
requalification du 
produit

Transport

COORDINATION DES ACTEURS
Diriger un chantier intégrant du réemploi



ASSURABILITÉ ET CONTRÔLE
Encadrer le réemploi de matériaux

Source : Agence Qualité Construction, Missions de la C2P (Comission Prévention Produits), 2022

Source : Agence Qualité Construction, Missions de la C2P (Comission Prévention Produits), 2022

https://opalis.eu/fr
https://qualiteconstruction.com/wp-content/uploads/2024/05/PS-Publication-Semestrielle-C2P-Janvier-2024-AQC.pdf
https://qualiteconstruction.com/wp-content/uploads/2024/05/PS-Publication-Semestrielle-C2P-Janvier-2024-AQC.pdf
https://qualiteconstruction.com/wp-content/uploads/2024/05/PS-Publication-Semestrielle-C2P-Janvier-2024-AQC.pdf


3 / ÉVALUER L’IMPACT ÉCONOMIQUE
ET SOCIAL DU RÉEMPLOI
EFFETS DIRECTS ET INDIRECTS
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QUELS COÛTS ANTICIPER POUR LE RÉEMPLOI ?
Postes de dépenses spécifiques dans une opération 

PROGRAMME ÉTUDES CHANTIER

AMO 
RÉEMPLOI

AMO ET MOE
RÉEMPLOI

STRATÉGIE
RÉEMPLOI

DÉPOSE 
PRÉSERVANTE

SOURCING ET 
COORDINATION

STOCKAGE ET/OU 
REQUALIFICATION

DIAGNOSTIC
RESSOURCES

POSE PARFOIS 
DIFFÉRENCIÉE

SOURCING &
EXUTOIRES



QUELLES ÉCONOMIES LIÉES AU RÉEMPLOI ?
Matériaux ? Déchets ? Logistique ? Carbone ?

MATÉRIAUX DÉCHETS LOGISTIQUE

ÉCONOMIE 
FOURNITURES

RÉDUCTION
TONNAGE

RÉDUCTION 
TRANSPORT

RESSOURCES 
LOCALES

+ ÉCONOMIE 
CARBONE

ACTEURS 
LOCAUX

ÉCONOMIE
TRANSPORTS

+ ÉCONOMIE 
CARBONE

+ ÉCONOMIE 
CARBONE



IMPACTS SOCIAUX ET TERRITORIAUX
Bénéfices non financiers à l’échelle locale

RÉDUCTION DES DÉCHETS 

BTP = filière la plus productrice 
de déchets en France et plus 

largement en Europe. 

ÉCONOMIE

Economie circulaire : les ressources 
sont utilisées de manière plus 

durable et efficace.

RÉDUCTION EMPREINTE CARBONE

Réduire les émissions de CO2 
associées à la production et au 

transport de nouveaux matériaux. 

Relocalisation de la valeur 
& de la main d’œuvre

(Valorisation – Insertion)

Lutter contre le 
changement climatique

(RE2020 - Icconstruction)

Réduction des coûts 
de traitement 

(MOA / Producteurs)



Suivez Batylab
sur les réseaux !

23 rue Victor Hugo
35000 RENNES

Batylab

contact@batylab.bzh

www.batylab.bzh
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